
令和５年９月２８日（木）１３時２０分　～　９月２９日（金）１５時００分　　

エッサム本社 ３階 グリーンホール（実地開催）

（〒101-0041　東京都千代田区神田須田町１-26-3）

全国森林組合連合会 組織部林政課

◇プログラム （※適宜休憩時間を取ります）       

（分） 内容 備考

― 受付開始

20
開会・挨拶
オリエンテーション・スケジュール説明

事務局：全森連
(林野庁）

80
【講義①】
 経営体体制強化のための経営者、組織のあり方

横山　繁樹 氏

120
【講義②】
 林業経営体体制強化に向けた課題

湯浅　伸一 氏

― 連絡事項等 事務局：全森連

120
【講義③】
 林業経営体のための評価者（経営者等）研修

有馬　隆継　氏

60 　昼　　食

160
【演習】
 林業経営体のための評価者（経営者等）研修

有馬　隆継　氏

10 閉会挨拶・解散 事務局：全森連

時間

　※１　林業労働力の確保の促進に関する法律（平成８年法律第45号）第５条第１項に基づき、
      都道府県知事の認定を受けた事業主
　※２　林業経営体の育成について（平成30年２月６日付け29林政経第316号林野庁長官通知）
      に基づき、効率的かつ安定的な林業経営や森林経営の継続性の確保を目指す林業経営体
      として都道府県知事が選定した林業経営体

事務局兼主催：

講      師： 湯浅　伸一 氏　株式会社マーベラスコンサルティング 代表取締役、中小企業診断士

横山　繁樹 氏  Yforestry 代表、森林づくりコンサルタント、組織/人材活性化コンサルタント

有馬　隆継 氏  一般社団法人全国林業改良普及協会  能力評価システム統括事務局

研修の目的： 林業従事者等林業労働力確保等の課題に向け林業経営体の経営力強化に関する組織マネジメント等（経営理
念、雇用管理、人材育成、能力評価等）の研修を実施する。

持　参　物： 筆記用具

２
日
目

１
日
目

13:10～

研修参加者： 認定事業主（※１）、選定経営体（※２）等
全国の森林組合および民間の林業経営体の経営層、将来の経営幹部候補、中上級管理者等

令和４年度(補正)林業経営体強化対策
林業経営体強化研修（第２回）プログラム案

～林業経営体の体制強化のための課題把握と人材育成の取組みに向けて～

日　　　程：

開 催 場 所：

12:30～14:50

14:50～15:00

13:20～13:40

13:40～15:00

15:00～17:00

9:20～

11:30～12:30

9:30～11:30


