
 

令和５年度森林プランナー育成対策 

新規課題対応型研修（実地研修 第 1回）の概要（案） 

新規課題対応型研修は、Web研修と実地研修を各 1 回ずつ受講いただく研修です。 

Web 研修を受講されていない方は、実地研修前に Web 研修録画配信を受講いただきます。 

 

目 的 

新たな課題に対応できる森林施業プランナーの育成に向け、森林施業プラ

ンナーが搬出間伐を中心とした施業提案に加え、主伐・再造林に係る施業

提案にも対応できるように研修を行う。 

内 容 
講義、演習を織り交ぜた参加型研修プログラム。 

※詳細につきましては別添のプログラム案をご確認ください。 

対象者 

・認定森林施業プランナー 
・森林組合・林業事業体の集約化業務従事者、現場技術者 等 

・各都道府県森連のプランナー育成担当者、組合指導担当者 等 

※ 認定森林施業プランナーを優先参加とします 

日程 

会場 

第１回日程：令和５年８月３日(木)～４日(金)  

会場：久万広域森林組合 

（〒791-1201 愛媛県上浮穴郡久万高原町久万 265番地 3） 

定 員 
２０～２５名程度（※先着順となります） 

※認定森林施業プランナーを優先参加とします 

募集締切 
令和５年７月２６日(水) 

※定員に達した場合は締切日に関わらず募集を終了します。 

提出資料 
研修参加申請書  

送付先：segyou04@zenmori.org （全国森林組合連合会 組織部林政課） 

研修参加に 

必要なもの 
外業のできる服装、手袋、長靴、ヘルメット、雨具、筆記用具等 

受講料 無料 

交通・宿泊費 自己負担 

備 考 

・受講希望者多数の場合は、予定定員以上の参加はお断りさせていただく

こともございます。予めご了承ください。 

・提出資料は原則返却いたしません。 

注）詳しくは別紙資料を参照 

mailto:segyou04@zenmori.org

