
令和４年度森林プランナー育成対策 

森林経営プランナー育成一般研修の概要 

 

目 的 

森林資源の成熟化等に伴う主伐・再造林や有利販売等周辺の林業経営上の

新たな課題に対応し得るこれからの経営者（森林経営プランナー）に必要

な力を養い育成を図る。 

内 容 

講義、演習（セルフチェックシート等）を織り交ぜた参加型研修プログラ

ム 

※令和２年度・令和３年度・今年度の森林経営プランナー育成一般研修は

同じ内容となっております。 

対象者 

相応の実績（経験年数５年程度、あるいは５団地程度の集約化施業実績）

の有る認定森林施業プランナー等（その他、今後の林業経営上の課題に取

り組もうとする林業経営体の経営者、将来の経営幹部候補、中上級管理者

を想定） 

日程 

受講場所 

第１回日程：令和４年７月５日（火） 

受講場所：受講者は各自の所属組織の事務所等で Web 配信を受講 

定 員 
３０名程度 

※先着順となります。 

募集締切 
令和４年６月２４日（金） 

※定員に達した場合は締切日に関わらず募集を終了します。 

提出資料 研修参加申請書 

準備物 

・Web 配信を受信し、映像の視聴とカメラ付き・マイク接続のできる 

ＰＣ及びインターネットに接続できるネットワーク 

※ＰＣは受講者一名につき１台ご用意下さい。（出来るだけ他組織の方

とグループワークをして頂くため） 

・筆記用具 

・演習に必要な教材は郵送やメール等で配信します 

受講料 無料 

その他 

「森林経営プランナー育成一般研修または林業経営体強化一般研修」と

「森林経営プランナー育成専門研修」の受講は、森林経営プランナー認定

制度における認定要件の一つとなるため、受講された者には「研修修了証」

を当事業実施主体より年度末に交付します。 

注）詳しくは別紙資料を参照 


